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26. JESENSKI POSLOVNI
SASTANAK HRVATSKE MREZE ZDRAVIH GRADOVA

IZVIESTA)

Poslovni sastanak Hrvatske mreze zdravih gradova odrzan je u
Dubrovniku uz moguc¢nost sudjelovanja online
dana 16.i 17. rujna 2021.

Izvjestaj o radu HMZG u 2021. godini

- Izvjestajna skupstina online Zagreb - veljata “:)"
- lzvjestajna skupstina online Dubrovnik - rujan e
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Redovite aktivnosti 2021

- 24. Sajam zdravija, travanj, Vinkovci, Vizije gradova i prostora, Konferencije:
“Zdravo urbano planiranje” | “Ouvanje planeta od degradacije kroz zastitu
prirodnih resursa te odrzivu potro$nju i proizvodnju”, prvo virtualno izdanje

- Dan zdravih gradova, 20. svibnja

- 27. Motovunska ljetna Skola unapredenja zdravija, lipanj, Cjelovita skrb,
Radionica .Suradnja lokalne samouprave sa drustvenim organizacijama i
civilnim drutvom™ i Tematska konferencija "Cjelovita skrb", prvo virtualno
izdanje

- 26. Poslovni sastanak HMZG, Dubrovnik, rujan, Dusevno zdravlgu Zajednici,
Konferencija: “Resursi za dusevno zdravije u zajednici” i Radionita .Podrska i
pomo¢ pomagackim profesijama tijekom Covid-19 pandemije i dalje”, “u Zivo™ i
online

- Epoha - 23 broj “Vizije gradova i prostora”, lipanj, digitalno izdanje 20 sip ,'4 rienaion
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Zagreb, 12. listopada 2021.



“ Hrvatska mreza ">dvavih gvadova'

PROGRAM 26. JESENSKOG POSLOVNOG

SASTANKA HRVATSKE MREZE ZDRAVIH GRADOVA

I. Dio sastanka

9:00 - 10:30
10:30 — 11:00
11:00 — 11:15
11:15-13:15
13:15-14:30

CETVRTAK, 16.09.2021.

Sastanak Predsjednistva HMZG, prof.dr.sc. Selma Sogori¢
Pauza za kavu

Otvaranje poslovnog sastanka, gospoda Jelka Tepsi¢, zamjenica
gradonacelnika Grad Dubrovnik

Vodeni razgovor: , Djelovanje HMZG tijekom 2021."%, kratki

prikaz stanja i aktivnosti po gradovima i zupanijama ¢lanovima Mreze,
prikaz djelovanja Suportivnog centra, prof.dr.sc. Selma Sogoric¢

(koordinatori projekta zdravi grad/Zupanija)
Moderatorica: Dorja VocCanec
Pauza za rucak

I1. Dio sastanka Konferencija: Resursi za dusevno zdravlje u zajednici

14:30 — 14:50
14:50 — 15:10
15:10 — 15:30
15:30 — 15:50

"Mentalno zdravlje u zajednici", prof.dr.sc. Sladana Strkalj Ivezi¢,
Klinika za psihijatriju VrapCe, Referentni centar Ministarstva zdravstva
za metode psihosocijalne rehabilitacije, Hrvatsko drustvo za klinicku
psihijatriju HLZ-a

"Strateski okvir razvoja mentalnog zdravlja u Hrvatskoj
2021.-2030. i reorijentacija sustava zastite mentalnog
zdravlja", prof.dr.sc. Danijela Stimac Grbi¢, Hrvatski zavod za javno
zdravstvo/SNZ ,Andrija Stampar®, Medicinski fakultet Sveucilista u
Zagrebu

Programi podrske socijalno osjetljivim skupinama s ciljem
ukljucivanja u zajednicu", Anica Jezi¢, nacelnica Sektora za razvoj i
unapredenje socijalnih usluga, Ministarstvo rada, mirovinskoga sustava
obitelji i socijalne politike

~Izazovi integracije skrbi — organizacijska perspektiva", Dorja
Vocanec, dr.med., SNZ ,Andrija Stampar®, Medicinski fakultet
SveucdiliSta u Zagrebu



15:50 - 16:10
16:10 - 16:30
16:30 — 16:50
16:50 - 17:10
17:10-17:30
17:30 - 18:00

"Jacanje kapaciteta lokalne zajednice za ranu detekciju

problema mentalnog zdravlja: prikaz programa jacanja
mentalnozdravstvene pismenosti odgojno-obrazovnih
djelatnika-PomoziDa u PGZ", Darko Rovi§, Bulija Malatestinic,
Nastavni Zavod za javno zdravstvo Primorsko-goranske zupanije
~Svjetionik podrske" - Pomo¢ ljudima da se lakSe nose sa
neizvjesnoscu i stresom koje nosi pandemija, Andrea Baci¢-Pavat i
Irena Krizanec, Udruga Sretniji grad (Udruga za poticanje mentalnog
zdravlja djece, mladih i odraslih), Grad Crikvenica

~Gradski savjetovalis$ni centri kao resurs zastite mentalnog
zdravlja u zajednici®, Natasa Basani¢ Cus, Zdravi grad Porec

~Savjetovaliste za brak, obitelj i mladez" Grada Opatije, Sanja
MiSovi¢ Kalanj, voditeljica programa Savjetovalista, Opatija
~Sve je ok (psiholosko savjetovaliste za mlade)", Karla

Muskovi¢, procelnica Odjela gradske uprave za zdravstvo i socijalnu
skrb, Grad Rijeka

Koordinirana rasprava ,Kako implementirati koncept integrirane,
cjelovite skrbi za dusevno zdravlje lokalno?"

Moderatori: Jadran Mandekic i Darko Rovis

PETAK, 17.09.2021.

III. Dio sastanka: Prikaz modela dobre prakse u Dubrovniku

9:15-9:30

9:30 - 9:45

9:45 - 10:00

10:00 - 10:15

10:15-10:30

10:15 -11:00

11:00 - 11:30

»Mentalno zdravlje djece i mladih za vrijeme pandemije™
Silva Capurso, savjetnica u Poliklinici za zastitu mentalnog zdravlja
djece i mladih pri Opcoj bolnici Dubrovnik

»~Prevencija u ocuvanju mentalnog zdravlja svih dionika
odgojno obrazovnog sustava“,vMartina Dumanci¢ Vranjes,
prof.socijalni pedagog; voditeljica Zupanijskog vije¢a za preventivne
programe za osnovne i srednje Skole i u¢eni¢ke domove Dubrovacko-
neretvanske zupanije

»~Edukativni rad i psiholoska pomo¢ mladima", Suada Salcic,
prof.psih. i pdg./mentor

~Rad s osobama narusenog dusevnog zdravlja dubrovacke
udruge "Lukjernica", Marko Grgurevi¢, Grad Dubrovnik, Upravni
odjel za obrazovanje, Sport, socijalnu skrb i civilno drustvo

»Mentalno zdravi u zdravom gradu", dr. Irena Primorac BosSnjak,
Odjel za mentalno zdravlje Zavoda za javno zdravstvo Dubrovacko-
neretvanske zupanije

Rasprava
Moderator: Miho Katicic¢
Pauza za kavu



IV. Dio sastanka Radionica: Podrska i pomo¢ pomagackim profesijama tijekom
Covid-19 pandemije i dalje (link kao i pod IIIL.)

11:30 - 11:50
11:50 - 12:10
12:10-12:30
12:30 - 12:50
12:50 - 13:30
13:30 — 14:30

SZO, Eu ,Frontline stories: mental health of health care
workers in the COVID-19 pandemic", prof.dr.sc. Selma éogorié
SNZ ,Andrija Stampar", Medicinski fakultet Sveudilidta u Zagrebu
~Zagreb za mentalno zdravlje mladih™, Jasna Tucak, Grad Zagreb

~Kako su se s Covid krizom nosili pomagadi, jesu li bili vidljivi,
$to su trebali, a $to su dobili?" Natasa Basani¢ Cu$ , Pore¢ Zdravi
grad

»~1zazovi za djelatnike domova za starije i nemoc¢ne osobe
tijekom pandemije COVID-19", doc.dr.sc. Ivana Stani¢, procelnica,
Upravni odjela za zdravstvo, socijalnu skrb i hrvatske branitelje
Osjecko-baranjske Zupanije

Okrugli stol - procelnici upravnih odjela za zdravstvo i ravnatelji
ustanova ,,Da li smo nesto naucili? Kako od djelatnika ,prve linije"
dobiti misljenje o tome kako su se njihove potrebe u pandemiji mogle
bolje servisirati i uciti na pogreskama da slijedeéi put budemo bolji?"
Zavrsna rasprava

Moderator: Nataga Basani¢ Cué



26. JESENSKI POSLOVNI
SASTANAK HRVATSKE MREZE ZDRAVIH GRADOVA

IZVIESTAJ

26. jesenski poslovni sastanak Hrvatske mreze zdravih gradova odrzan je 16. i 17. rujna 2021.
godine. Sastanak je odrzan u tzv. hibridnom obliku — dio sudionika okupio se u Dubrovniku, a
cijeli se sastanak odvijao i putem Zoom platforme, ¢ime je otvorena mogucnost online
sudjelovanja za sve ostale sudionike. Domacin poslovnog sastanaka bio je grad Dubrovnik, na
Celu s koordinatorom projekta Dubrovnik Zdravi grad gospodinom Mihom Katiciéem. Sastanak
je okupio preko pedeset sudionika iz deset gradova (Crikvenica, Dubrovnik, Karlovac, Opatija,
Pore¢, Rijeka, Split, Vinkovci, Zabok i Zagreb) i osam Zupanija (Istarska, Krapinsko-zagorska,
Medimurska, Osjecko-baranjska, Primorsko-goranska, Sisacko-moslavacka, Vukovarsko-
srijemska i Zadarska). Centralna tema poslovnog sastanka bila je dusevno zdravlje u
zajednici, obradena kroz dva dogadanja: Tematsku konferenciju ,Resursi za dusevno
zdravlje u zajednici" i tematsku Radionicu ,Podrska i pomo¢ pomagackim profesijama
tijekom Covid-19 pandemije i dalje". Osim upoznavanja s konceptom dusevnog zdravlja
u zajednici, tijekom sastanka upoznali smo se i sa do sada razvijenim primjerima dobre prakse
(posebno domadcina kroz prikaz modela dobre prakse). Odrzan je i sastanak Predsjednistva
HMZG kao i sastanak koordinatora gradova/Zupanija sa predstavnicima Suportivnog
centra HMZG tijekom kojih smo razmotrili do sada provedene aktivnosti ¢lanova i Mreze te
dogovorili one koje ham predstoje do kraja 2021. i tijekom 2022. godine.

Nakon uvodnog pozdrava domacina, gospode Jelke TepSi¢, zamijenice gradonacelnika
Dubrovnika te gospodina Dzive Brci¢a, procelnika Upravnog odjela za obrazovanje, Sport,
socijalnu skrb i civilno drustvo, u prvom dijelu sastanka okupili su se koordinatori i predstavnici
zdravih gradova i Zupanija. Predstavnici zdravih gradova i Zupanija pojedinacno su predstavili
aktualnosti u svom radu. Zajednicki nazivnik razgovora bio je pronalazak modela odrzavanja
aktivnosti vezanih za unapredenje zdravlja i prevenciju bolesti stanovnistva ili ciljanih
populacija, unatoc viSestrukim restrikcijama zbog korona pandemije. Osim toga, predstavnici
gradova i zupanija ukazali su na potrebu osvjeZzavanja i proSirivanja timova Zdravih
gradova/zupanija ili zbog smjene generacija ili zbog promjena vlasti. Od skupina na koje su
usmjerene aktivnosti u viSe gradova i Zupanija istaknuti su djeca i mladi, obitelji, stari te osobe
s invaliditetom, a tematski mentalno zdravlje, zdravi stilovi Zivota te briga o okolisu.
Proslogodisnji potresi u Sisacko-moslavackoj zupaniji i Gradu Zagrebu, odrazili su se, osim u
tim dvjema, i u nekolicini susjednih gradova i Zupanija.

e Crikvenica: Gda. Jasminka Citkovi¢, procelnica, UO za drustvene djelatnosti i lokalnu
samoupravu, izvijestila je kako su 2016. godine na konsenzus konferenciji izglasani
javnozdravstveni prioriteti koji su i danas aktualni. Ono Sto je potrebno jest razviti strategiju
aktivnosti unutar tih prioriteta, pocevsi od osvjezenja i proSirenja timova koji se bave
provedbom aktivnosti unutar prioriteta. Dio aktivnosti se nije mogao u dotadasnjem formatu
provoditi zbog korona pandemije, medutim nastojale su se provoditi aktivnosti posebice u
podruéju mentalnog zdravlja mladih i djece. Takoder, Crikvenica je prihvatila i ljude sa
podrucja pogodenih potresom.



Medimurska Zupanija: Gda. Sonja Tosi¢ Grlac, procelnica UO za zdravstvo i socijalnu
skrb, istaknula je kako je prosla godina bila iznimno teska godina zbog pandemije, u kojoj
je zupanija Cesto imala najveci broj oboljelih. To je zahtijevalo veliki rad i angazman
stanovnika, kako zaposlenih, tako i volontera, npr. Crvenog kriza u borbi s pandemijom i
njezinim posljedicama. Kao prioritetne skupine na koje su usmjerene zupanijske aktivnosti
navela je mlade, osobe s invaliditetom, starije osobe te romsku manjinu, a kao prioritetna
podrucja suradnju u podrucéju zdravstva i socijalne skrbi, brigu o0 mentalnom zdravlju uz
pomoc¢ psihologa te brigu o osobama oboljelim od Alzheimerove bolest i drugih demencija.

Zabok: Gda. Sonja Borovcak, predsjednica Koordinacijskog odbora Zdravi grad Zabok,
osvrnula se na izazov smjene generacija s kojim se suocavaju u Zaboku. U fokusu djelovanja
zdravog grada su djeca i mladi, prevencija kroni¢nih nezaraznih bolesti kroz promjenu stila
Zivota s posebnim naglaskom na prehranu. Osim toga, puno se ulaze u suradnju s medijima
na stvaranju pozitivne slike i promocije zdravlja.

Krapinsko-zagorska zupanija: Gda Miljenka MuZar-Serti¢, UO za zdravstvo, socijalnu
politiku, branitelje, civilno drustvo i mlade i gda Jasna Petek, zamjenica Zupana, navele su
kako je zupanija prepoznatljiva po dobroj meduinstitucionalnoj suradnji i suradniji s civilnim
drustvom. U okviru brige za djecu i mlade, radi se na povecanju dostupnosti skrbi za
najmlade (dostupnost rane intervencije, logopedski kabinet) te razvoju preventivnih
programa. Osim za djecu, radi se i na prevenciju kardiovaskularnih bolesti stanovnistva, u
c¢emu je jedan od partnera i klinika Magdalena.

Sisacko-moslavacka Zupanija: Gda. Marija ValeSi¢, UO za zdravstvo, socijalnu skrb i
branitelje, izvijestila je 0 naporima u pogledu planiranja nastavka i razvoja zdravstvene i
socijalne zastite nakon potresa u prosincu proSle godine. Napomenula je potrebu za pomodi
u vidu promidzbe za pomoc te suradnje sa susjednim Zupanijama vezano za razmjenu
medicinskog osoblja.

Karlovac: Gda. Renata Kucan, Odsjek za odgoj i obrazovanje, udruge, sport i socijalnu
skrb, UO za drustvene djelatnosti, rekla je kako se i u Karlovcu osjete posljedice potresa u
vidu nedostatka smjestajnih kapaciteta. Od aktivnosti zdravog grada istaknula je aktivnosti
vezane za ocCuvanje okoliSa poput organizirane sadnje drveéa, edukacije o razdvajanju
otpada, postavljanje kontejnera za odvajanje otpada i reciklaznih dvorista te rekreativne
aktivnosti za Siru populaciju.

Istarska Zupanija: Gda. Roberta Kataci¢, Upravni odjela za zdravstvo i socijalnu skrb,
govorila je o procesu odabira novih javnozdravstvenih prioriteta u Zupaniji koji je sad u
tijeku te kako zasad iskacu teme mentalnog zdravlja, dostupnosti zdravstvenih i socijalnih
usluga za djecu (psihijatra, pedijatra, psihologa), problematika vezana uz cerebrovaskularni
inzult, dostupnost lije¢enja za onkoloske bolesnike, posebice na sjeverozapadu zupanije te
usluge dugotrajne skrbi za ranjive skupine. Osim toga, ponovila je kako je zdravstveni
sustav opterecen korona pandemijom.

Zadarska Zupanija: Gda. Ljilja Balorda i gda. Jelena Duki¢, Zavod za javno zdravstvo
Zadar govorile su o stanju i aktivhostima u Zupaniji. Zamijecen je povecan broj razvoda, a
smanjen broj sklopljenih brakova te se smanjuje broj rodenih. Osim toga, napomenule su
kako je povecana potreba za intervencijama u podru¢ju mentalnog zdravlja, Sto se ocituje
u povecanom broju zahtjeva prema Odjelu za mentalno zdravlje Zavoda za javno zdravstvo
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Zadar. Od projekata istaknuti su projekti usmjereni na prevenciju kroni¢nih nezaraznih
bolesti, npr. europski projekt u suradnji s razvojnom agencijom Zadra Nova On Time — koji
se odnosi na prevenciju karcinoma dojke, Moje zdravo dijete - promicanja zdravih navika i
zdravlja ve¢ od najranije dobi i povecanje znanja i svijesti sveukupnog stanovnistva,
radionice sa zdravstvenim djelatnicima u ruralnim podruéjima vezano za prevenciju
glaukoma te skrb za stare u ruralnim sredinama.

Hrvatska Mreza Zd

Poreé: Gda. Marijana Rajcevi¢ Kazalac i gda. Natasa Basani¢ Cus, Zdravi grad Poret kazale
su kako je u fokusu projekta Zdravi grad mentalno zdravlje, edukacija stanovnistva i
donosioca odluka na lokalnoj razini o vaznosti ugradivanja brige o zdravlju u svakodnevnicu
te aktivnosti vezane uz unapredenje prehrane stanovnistva.

Vinkovci: Gda. Mandica Sankovi¢, zamjenica procelnika UO za prostorno uredenje, gradnju
i zastitu okoliSa izvijestila je o suradnji grada s arhitektonskim fakultetima u Sofiji, Sarajevu,
Zenici i Mostaru po pitanju aktivnosti vezanih za zdravo urbano planiranje kao osnove za
planiranje grada. U tom smislu je u planu ugraditi zdravo urbano planiranje u kurikulum,
ukljuujuéi promicanje univerzalnog dizajna za osobe s poteskoama u kretanju i
komunikaciji. Druga istaknuta suradnja je ona s Institutom za medicinska istrazivanja i
medicinu rada po pitanju istrazivanja utjecaja okoliSa na promjenu ljudskog genoma. U nju
su osim Vinkovaca, Slavonskog Broda i Zagreba, uklju¢ena i 3 grada u Svicarskoj, u kojima
Ce se uzimati uzorci krvi, urina i izdaha za potrebe istrazivanja. Takoder, u tijeku su pripreme
za 25. Sajam zdravlja u Vinkovcima.

Grad Zagreb: Gda. Jasna Tucak, Gradski ured za zdravstvo izvijestila je o aktivhostima u
Gradu Zagrebu, gdje su u fokusu korona pandemija, posljedice potresa te oblikovanje
proracuna u kontekstu promjene gradske vlasti. Kazala je kako se ocekuje promjena
strukture gradskih ureda, izmedu ostalog spajanje ureda za zdravstvo i ureda za socijalnu
skrb. Takoder, nova vlast upoznata je s ulogom i aktivnostima projekta Zdravi grad i
usmjerena na razvoj programa i servisa za gradane.



Primorsko-goranska Zupanija: Gda. Iva Josipovi¢, koordinatorica projekta Zdrava
Zupanija i gosp. Darko Rovis, Nastavni zavod za javno zdravstvo Primorsko-goranske
Zupanije, izvijestili su o provedbi aktivnosti u Zupaniji koje su u skladu s odabranim
prioritetima — mentalno zdravlje, podrska obitelji, stariji. Takoder, rekli su kako se radi na
umrezavanju gradova u zZupaniji, a sedam je gradova kod kojih je provedena konsenzus
konferencija. U tijeku je i donoSenje novog Plana za zdravlje. Izrada dokumenta bio je
vodeni proces radionickog tipa s ciljem povecanja broja ukljucenih osoba, kako u izradu,
tako i kasnije u provedbu prioritetnih aktivnosti. Prioritete se planira ugraditi i u Zupanijske
pozive za javne potrebe, takoder kako bi se povecao broj subjekata ukljucenih u Zupanijske
javnozdravstvene prioritete.

Rijeka: Gosp. Jadran Mandeki¢, projekt Rijeka-zdravi grad, Odjel za zdravstvo i socijalnu
skrb, izvijestio je da je prihvacena rijecka dokumentacija za VII. Fazu Europskog projekta
Zdravih gradova. Rijeka ima tri prioriteta u europskom kontekstu - rana intervencija, zdravo
starenje (ukljuCivanje starijih u drustvene aktivnosti, posebno ,nevidljivih® starijih) te
mentalno zdravlje. Osim toga, mentalno zdravlje je 2018. godine na Konsenzus konferenciji
usvojeno kao zaseban prioritet. Govorio je i o tome kako je pokusaj snalazenja u
novonastaloj (korona) kriznoj situaciji prerastao u pokusaj snalazenja u novim okolnostima
Sto je dovelo do prilagodbe aktivnosti u okviru projekta Zdravi grad.

Split: Gda. Tihana Maglica i gda. Nada Mladini¢, UO za socijalnu skrb, zdravstvenu zastitu
i demografiju, rekle su kako je u gradu, povezano s politickim promjenama, narusen
kontinuitet projekta Zdravi grad, na Cijoj se uspostavi trenutno radi. Medutim, provode se
aktivnosti usmjerene na unapredenje zdravlja stanovnisStva i pojedinih skupina stanovnistva
poput starih, onih ugroZzenog mentalnog zdravlja ili socijalno ugrozenih.

Dubrovnik: Gosp. Miho Kati¢i¢, zamjenik procelnika UO za obrazovanje, Sport, socijalnu
skrb i civilno drustvo, istaknuo je nastojanje grada da projekti koji se provode budu
usmjereni na stvarne potrebe stanovniStva te da planirane drustvene intervencije budu
zasnovane na znanstvenim c¢injenicama. Spomenuo je vaznost strateskih dokumenata kao
podloge za provedbu aktivnosti. U Dubrovniku je tako donesena nova Strategija
izjednaCavanja mogucnosti za osobe s invaliditetom, za razdoblje od 2021. do 2025. godine.
Osim toga, grad puno ulaZe u podrucju prevencije i unapredenja zdravlja djece i mladih,
kroz suradnju s gradskim i zupanijskim institucijama te civilnim drustvom.

Osjecko-baranjska Zupanija: Doc.dr.sc. Ivana Stani¢, procelnica UO za zdravstvo i
socijalnu skrb, u svom je izvjeStaju navela kako kroz djelovanje Upravnog odjela za
zdravstvo, socijalnu skrb i hrvatske branitelje sudjeluje u brojnim aktivnostima kojima se
osigurava dostupnost i kvaliteta zdravstvene zastite za sve stanovnike Zupanije. Unatoc
korona pandemiji koja je u velikoj mjeri utjecala na organizaciju i provodenje aktivnosti,
Zupanija je tijekom 2021. godine uspjela sudjelovati u ¢itavom nizu projekata, poput: 20.
Tjedan mozga ,Virusi — prevencija i ucinci na mozak™", kongres OSCON: ,Pandemija: novo
normalno", ,Zdravo odrastanje: poticanje zdravlja djece i mladih kroz inovativne pedagoske
pristupe", ,,55. godina postojanja Gradske lige protiv raka Osijek", ,Zene u crvenom" i dr.



Na kraju prvog dijela sastanka, prof. Sogori¢ je izvijestila o radu Mreze u 2021. godini.
Osvrnula se na izazov pandemije koji je obiljezio i ovu godinu, zbog ¢ega su se sve redovite
aktivnosti Mreze odrzane u online formatu. 24. Sajam zdravlja je u travnju, po prvi put,
odrzan u svom virtualnom izdanju na temu Vizije gradova i prostora. Odrzane su dvije tematske
Konferencije: ,Zdravo urbano planiranje” i ,OCuvanje planeta od degradacije kroz zastitu
prirodnih resursa te odrzivu potrosnju i proizvodnju”. I 27. Motovunska ljetna Skola
unapredenja zdravlja, odrZzana u lipnju na temu Cjelovita skrb, takoder je dozivijela svoje prvo
virtualno izdanje. Uz Radionicu ,Suradnja lokalne samouprave sa drustvenim organizacijama i
civilnim drustvom" organizirana je i Tematska konferencija ,Cjelovita skrb”. 26. Poslovni
sastanak HMZG, odrzava se u tzv. ,hibridnom" izdanju i otvara temu dusevno zdravlje u
zajednici, kroz Konferenciju: ,Resursi za dusevno zdravlje u zajednici” i Radionicu ,Podrska i
pomo¢ pomagackim profesijama tijekom Covid-19 pandemije i dalje”. U lipnju je na web
stranicama Mreze i portalu hrvatskih znanstvenih i stru¢nih Casopisa Hrcak, objavljeno i
digitalno izdanje 23. broja Epohe zdravlja na temu ,Vizije gradova i prostora".

Tijekom 2021. godine uveden je i novi format sastajanja — on/ine radionice razmjene
iskustva i ucenja novih vjestina. Tijekom oZujka i svibnja odrZane su radionice: ,Dusevno
zdravlje djece i mladih vezano uz posljedice samoizolacije i naCini njihovog prevladavanja" i
~<Unapredenje zdravlja djece i mladih - Slobodno vrijeme djece i mladih®.

Tijekom 2021. Mreza je bila uklju¢ena u rad UNIC Projekta (Europsko sveudiliste
postindustrijskih gradova) koje od 2020. godine provodi SveuciliSte u Zagrebu u suradnji sa 7
drugih europskih sveucilista. Vazna komponenta projekta je pokretanje gradskih laboratorija
koji su zamisljeni kao fizicka ili virtualna mjesta rasprave radi utvrdivanja kljucnih izazova i radi
generiranja potencijalnih rjeSenja povezanih s pitanjima s kojima se suvremeni gradovi
suocCavaju. U sklopu Gradskog laboratorija 2021: Otporan Zagreb nastoji se dati doprinos
jacanju kapaciteta otpornosti grada Zagreba u noSenju s kriznim situacijama. Tijekom prve
faze projekta u svibnju kroz deset je radionica na kojima su sudjelovali predstavnici akademske
zajednice (znanstvenici, nastavnici, studenti), lokalni strucnjaci te predstavnici gradskih
upravnih odjela i institucija, napravljena zajednictka samoprocjena kljucnih izazova s kojima se
grad susretao tijekom posljednji godinu i pol dana, mapirane su snage i detektirane slabe
strane u kojima su nedostatno razvijeni kapaciteti otpornosti te formulirani problemi na ¢ijem
Ce se rjeSavanju raditi u drugoj fazi. Krajem lipnja kroz medunarodnu platformu/Hackathon sa
partnerskim UNIC Sveucilistem iz Corka, Republika Irska generirani su prijedlozi rjeSenja koja
bi se tijekom rujna mogla poceti implementirati kako bi se osnazio gradski kapacitet otpornosti.

Najintenzivnija medu aktivnostima medunarodne suradnje bila je ona s Europskim uredom
Svjetske zdravstvene organizacije i drugim ¢lanovima Europske mreZe zdravih gradova. Krajem
ozujka, krajem svibnja i poc¢etkom rujna odrzani su online sastanci gradskih i nacionalnih
koordinatora sa gospodom Nino Berdzuli i clanovima tima iz Kopenhagena. Na sastancima se
dogovarao sadrzaj rada tijekom VII. faze Europskog projekta Zdravih gradova i dogovoren je
produzetak trajanja ove faze do kraja 2025. godine. Uz mjesecne Covid-19 webinare
sudjelovali smo i na sastancima tematskih radnih grupa. Poc¢etkom ozujka sastanak je odrzala
Radna grupa za prevenciju Stetnih dogadaja u djetinjstvu (Taskforce of the WHO European
Healthy Cities Network ,, Trauma Informed Prevention of Adverse Childhood Experiences"), a
sredinom travnja odrZan je trodnevni virtualni simpozij Urbani dizajn za zdravlje (,,Urban design
for health How can we use urban design to promote physical activity and healthy diets in the
cities?").
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Hrvatska mreza zdravih gradova sluzbeno je ispunila sve kriterije i dobila akreditaciju za
sudjelovanje u VII. fazi. Grad Rijeka je uspjesno zavrsio proces designacije.

Na kraju sastanka razgovaralo se o reviziji web stranica Mreze i aktivnostima koje slijede.
Cilj revizije weba Mreze je omoguciti Sto bolju podrsku postojecim i buduéim ¢lanovima Mreze,
ali i pruziti pouzdane informacije zainteresiranoj strucnoj i Siroj javnosti. Prijedlog je da sadrZaj
na webu bude podijeljen u dva dijela: informativni (bazi¢ni) i dinamicni (edukacijski):

1. Informativni, bazi¢ni dio weba cCinile bi uvodna stranica o Mrezi i clanovima, o
predsjedniStvu te arhivski, postoje¢i dio weba (videoteka, filmoteka, bibilioteka).
Clanovi - gradovi i zZupanije bili bi predstavljeni s logom projekta te imenom i kontaktom
koordinatora kao i direktnim linkom na stranice Zdravog grada/zupanije (ako ih imaju)
ili samo grada/Zupanije (ako nema specificnog sadrzaja vezano uz projekt Zdravi
grad/Zzupanija). Povezani zdravljem ostaje kao najava dogadanja i sazeti izvjestaji o
proslim dogadanjima. Hrvatski prvaci zdravlja ¢e biti uklonjeni dok multimedija i
trazilica ostaju.

2. Dinamicni, edukacijski dio weba cinila bi iskustva ¢lanova Mreze i Suportivnog centra
Mreze koja bi bila tematski poslozena prema temama VII i VIII faze Europskog projekta
zdravi grad, odnosno Prioritetima iz Strategije HMGZ do 2030. godine (nize u tekstu
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navedene su Cetiri predlozene teme). Cinili bi ih kratki video prilozi po temama
prikupljeni iz do sada odrzanih online radionica i konferencija Mreze, Clanci objavljeni
u Epohama zdravlja te linkovi na zdravo gradske stranice i objave na Facebooku ¢lanova
Mreze. NajviSe e se promijeniti dio weba pod nazivom Djelotvorno znanje za zdravlje
Ciji ¢e se naziv nadopuniti sa - Promicanje zdravlja i blagostanja kroz sustav lokalne
uprave i samouprave.

Nove teme su:

1. Ljudiu sredistu - biti ¢e najveci dio tematskih stranica koji uz objasnjenje pojmova: ulaganje
u ljude kao prioritet u razvoju lokalnih politika i strategija, pravi¢nost (osigurati da nitko nije
zaboravljen) i razvoj inkluzivnog drustva donosi novi pristup promicanju zdravlja i
blagostanja i sprecavanju bolesti od najranijeg djetinjstva do starije dobi te transformaciju
pruzanja usluga nasim sugradanima (osiguravanje pruzanja odgovarajuéih, visoko
kvalitetnih usluga koje odgovaraju prepoznatim potrebama). Grana se na:

a)

b)
<)

ucinkovite ,cijelo-zivotne” politike i intervencije, bolje prepoznavanje i odgovaranje
na potrebe ranjivih grupa nasih stanovnika - grana se na: djeca i mladi, stariji
sugradani, osobe s invaliditetom, obitelji (npr. ulaganje u rani razvoj djece,
sprecavanje nasilja u obitelji i sigurnosti djece, jednoroditeljske obitelji),

duSevno zdravlje,
cjelovita skrb - ucinkovite, sveobuhvatne i cjelovite strategije i intervencije.

2. Stvaranje urbanog okruzenja koje unapreduje zdravlje i blagostanje - zagovaranje
univerzalnog dizajna urbanog prostora otvarajuéi teme: zdravi, odrZivi i otporni gradovi,
zeleni gradovi. Grana se na:

a)

b)

pristupacnost, mobilnost, transport i tjelesna aktivnost, zelene povrsSine, urbana
obnova, kulturno nasljede — jedinstven prostor kojeg zajednice odrzivo koriste i

unapredenje ucinkovitosti koristenja energije u javnim zgradama, gradski vrtovi i
drugo

3. Zastita prirodnih resursa i odrziva proizvodnja i potrosnja. Grana se na:

a)

b)

zastita prirodnih resursa (voda, adekvatna dispozicija otpada i otpadnih voda, zastita
tla i bio-raznolikosti, znacaj klimatskih promjena i mogucnosti otklanjanja njihovog
negativnog utjecaja na lokalne zajednice) te

odrziva potrosnja i proizvodnja (transformativni ekonomski modeli za odrziv i pravican
razvoj, kao sto je npr. cirkularna ekonomija, srebrna ekonomija i zelena ekonomija te
edukacija za odrzivi razvoj)

4. Mir, sudjelovanje i boljitak. Grana se na:

a)
b)

C)

razvoj otpornih zajednica,

rukovodenje zdravljem kroz jacanje javnozdravstvenog i upravljackog kapaciteta
lokalne samouprave i izgradnja kapaciteta za promjenu,

razvoj partnerstva za zdravlje, jacanje sudjelovanja gradana, stvaranje partnerstva
sa raznim sektorima i uvodenje nove ,kulture rada” u gradske odjele i institucije.
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Preostale aktivnosti u 2021.bile bi: odrzavanje preostalih, dogovorenih online radionica vezanih
uz teme: Stariji sugradani (urbani i ruralni), Podrska samostalnom Zivljenju u zajednici i
Savjetovalisni rad te nastavak medunarodne suradnje kroz webinare i konferencije te Godisnji
poslovni sastanak Europske mreze zdravih gradova koji ¢e se odrzati 8. prosinca 2021. U 2022.
treba se odrzati Izborna skupstina HMZG.

Tematska konferencija ,Resursi za dusevno zdravlje u zajednici® odrZzana je u
poslijepodnevnom dijelu prvog radnog dana Poslovnog sastanka. Uvodnicari u temu bile su
prof.dr.sc. Sladana §trka|j Ivezi¢ s Klinike za psihijatriju VrapCe, Referentnog centra
Ministarstva zdravstva za metode psihosocijalne rehabilitacije, Hrvatsko drustvo za klinicku
psihijatriju HL-a koja je govorila o konceptu mentalnog zdravlja u zajednici, prof.dr.sc. Danijela
Stimac Grbi¢, s Hrvatskog zavod za javno zdravstvo te Skole narodnog zdravlja ,Andrija
Stampar", Medicinskog fakulteta Sveucilista u Zagrebu koja je govorila o nastanku strateskog
okvira razvoja mentalnog zdravlja u Hrvatskoj 2021.-2030. i reorijentaciji sustava zastite
mentalnog zdravlja te gda. Anica Jezi¢, nacelnica Sektora za razvoj i unapredenje socijalnih
usluga, Ministarstva rada, mirovinskoga sustava obitelji i socijalne politike koja je govorila o
programima podrske socijalno osjetljivim skupinama s ciljem ukljucivanja u zajednicu.

Prof. Strkalj Ivezi¢ je govorila 0 mentalnom zdravlju u zajednici koje se ostvaruje
suradnjom izmedu razliCitih sektora drustva, kao i medusobnom povezanosti sluzbi i usluga
unutar zdravstvenog sektora kako bi se postigli najbolji rezultati za mentalno zdravlje
pojedinca, obitelji i drustva. Mentalno zdravlje definirala je kao stanje dobrobiti u kojem svaki
pojedinac ostvaruje vlastiti potencijal, moze se nositi s normalnim zivotnim stresovima, moze
raditi produktivno i moZe dati doprinos svojoj zajednici. Mentalno zdravlje je bitna komponenta
socijalne kohezije, produktivnosti, mira i stabilnosti i zato ga je potrebno njegovati kroz
uklanjanje rizi¢nih faktora i poveéanje utjecaja protektivnih faktora. Zahvaljujuéi Akcijskom
planu za mentalno zdravlje SZO (2012. — 2020.) postoje smjernice (Sto treba poduzeti) ono
Sto nedostaje je implementacija. Akcijski plan zagovara primjenu principa oporavka, socijalne
ukljucenosti, multidisciplinarnog i multisektorskog pristupa, skrbi za mentalno zdravlje u
najmanje ograniavajuc¢im uvjetima s najmanje ogranicenja privatnog Zivota, uspostavljanje
timova za mentalno zdravlje u zajednici, brzu dostupnost hitne procjene u zajednici,
dostupnost razlicitih sluzbi i usluga za mentalno zdravlje u zajednici, kratko bolnicko lijecenje
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s planom nastavka skrbi u zajednici, povecanje efikasnosti lije¢enja putem primjene evidence
base metoda i edukacije te smanjenje ucestalosti hospitalizacija koje nastaju zbog nedostatka
skrbi u zajednici. Mentalno zdravlje u zajednici osigurava bolje ishode lijeCenja. Tijekom
predavanja nekoliko je puta naglaseno da je cilj lijeCenja pacijenta oporavak te da pacijent ima
centralnu ulogu u tom procesu. Takoder je navela da je socijalno ukljucivanje, tj. povezivanje
ljudi s njihovom zajednicom kljucni dio procesa oporavka.

Prof. Stimac Grbi¢ je, u ime Ministarstva zdravstva RH, predstavila Strateski okvir razvoja
mentalnog zdravlja u Hrvatskoj 2021.-2030. koji jos ¢eka na javnu raspravu prije ulaska
u proces usvajanja. Izradu ovog strateskog okvira potaknuli su nedvosmisleno losi pokazatelji
dusevnog zdravlja u RH. Prema procjeni opterecenja bolestima za Hrvatsku, mentalni
poremecaji su na Cetvrtom mjestu odmah iza kardiovaskularnih i malignih bolesti te ozljeda.
Mentalni poremecaji (Sifra FO0-F99) godinama sudjeluju s udjelom od 6-7% u ukupnom
bolnickom pobolu u Hrvatskoj (u dobnoj skupini 20-59 godina vodeéi su uzrok bolnickog
pobola). Skoro Cetvrtina ukupnih bolno opskrbnih dana registrira se za hospitalizacije osoba s
dijagnozama mentalnih poremecaja. Prema koristenju dana bolnickog lijeCenja vodeéa su
skupina bolnickog pobola. Na razini specijalisticko-konzilijarne djelatnosti psihijatrijski pregledi
sudjeluju s udjelom od 6- 7% u broju specijalistickih pregleda. Mentalni poremecaji uzrokovani
alkoholom vodeéa su dijagnosticka kategorija u uzrocima hospitalizacija unutar skupine
mentalnih poremecéaja u Hrvatskoj. 80% svih hospitaliziranih zbog mentalnih poremecaja
dolazi kroz bolnicki hitni prijem pa je viSe nego ocito da je prepoznavanje i pravovremeno
lije¢enje potrebno ,pomaknuti* na primarnu razinu zdravstvene zastite.

Cilj StrateSkog okvira bilo bi unaprjedenje postojecih i razvoj novih modela unaprjedenja i
zastite mentalnog zdravlja te povecanje mentalno zdravstvene pismenosti populacije radi
smanjenja pojave mentalnih poremecaja i invaliditeta povezanih s istima uz povelanje
dostupnosti skrbi na cijelom teritoriju Republike Hrvatske. Temelj kvalitetne skrbi Cinilo bi
podizanje svijesti o problemima mentalnog zdravlja, jacanje kapaciteta zajednice za brigu o
mentalnom zdravlju te pravovremeno otkrivanje mentalnih poremecaja uz odgovarajuce
lijeCenje i rehabilitaciju.

Praksa utemeljena na dokazima
ucinkovitosti

-~ a
IONALNI

Tretmanski model

Model ekspertize

Usmjerenost na nedostatak
t Usmjerenostna usluge

Struénjak u fokusu

.

Model promocije

Model izgradnje kapaciteta

‘l/ﬂJ A

Usmjerenost na snage
Usmjerenost na resurse

Korisnik u fokusu

[

Podrucja djelovanija iz Strateskog okvira su: Unapredenje mentalnog zdravlja (izmedu ostalog
ojacati socijalne i emocionalne kompetencija te povecati otpornost na svakodnevni stres i
destigmatizacija), Prevencija i rano prepoznavanje problema mentalnog zdravlja (izmedu
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ostalog oportunisticki probir za rano otkrivanje mentalnih poremecaja i izrada protokola za
adekvatno lijecenje na primarnoj razini), LijeCenje (prebaciti lije¢enje s primarno bolnickog
tretmana na izvaninstitucionalni tretman u zajednici, naglasak na osnazivanju i oporavku),
rehabilitacija i ljudska prava osoba s problemima mentalnog zdravlja, Zastita mentalnog
zdravlja u zajednici (programi podrzanog stanovanja, socijalnog ukljucivanja i zaposljavanja),
Osiguranje ucinkovitosti (nadzirati kvalitetu usluga i prava osoba s mentalnim poremecajima),
Pracenje i evaluacija provedbe StrateSkog okvira (razvoj akcijskih planova i osiguranje
kvalitete) te implementacija akcijskog plana, Financiranje (dostatna sredstva planirana u
Drzavnom proracunu).

Na pocetku svoje prezentacije gospoda Jezic je predstavila sustav socijalne skrbi i ustanove
kroz koje se provode njegove aktivnosti. Naglasila je da upravo najranjivije skupine (djeca bez
odgovarajuce roditeljske skrbi, djeca s problemima u ponasanju, djeca s teSko¢ama u razvoju,
osobe s invaliditetom, starije osobe, Zrtve obiteljskog nasilja, zrtve trgovanja ljudima,
beskucénici, osobe s problemima ovisnosti, dugotrajno nezaposlene osobe i korisnici koji izlaza
iz skrbi te trazitelji medunarodne zastite i djeca bez pratnje) najviSe osjecaju posljedice potresa
i pandemije. Pojasnila je socijalne usluge u sustavu socijalne skrbi i predstavila EU projekt
Potpora poboljsanju socijalnih usluga u Hrvatskoj (unaprjedenje procesa planiranja
razvojem i uvodenjem jedinstvene metodologije za procjenu potreba u podrucju socijalnih
usluga). Cilj projekta bio bi potaknuti izradu novih socijalnih planova (nacionalno i lokalno)
utemeljenih na jedinstvenom metodoloSkom pristupu. Ovime bi se identificirale potrebe,
utvrdile regionalne nejednakosti te pokrenuli odgovarajuci programi podrske socijalno
osjetljivim skupinama s ciljem njihovog boljeg ukljucivanja u zajednicu.

Strateski okvir

» unazad nekoliko godina intenziviran je proces refoffne
socijalne skrbi usmjeren borbi protiv siromastva
isklju¢enosti, te provedbi procesa transformacije i deinstituc
s ciljem stvaranja uvjeta za zadovoljavanje potreba socijalnd
skupina i podrzavanja Zivota u zajednici

» strateski dokumenti za razdoblje 2021-2027: Nacionalni plan
socijalnih usluga, Nacionalni plan borbe protiv siromastva i
isklju¢enosti i Nacionalni plan izjedna¢avanja moguénosti za o
invaliditetom, Novi zakon o socijalnoj skrbi

» predstavljaju nastavak strateSkog planiranja u sredpj
razdoblju u podrugju ostvarivanja jednakih prilika za ranjive @
skupine i djelotvorne brige za one koji nisu u moguénosti ¢
osnovnim Zivotnim potrebama

Polazna osnova je Nacionalna razvojna strategija RH do 2030. koja u okviru strateskog cilja
Zdrav, aktivan i kvalitetan zivot kao prvi prioritet stavlja: Socijalnu solidarnost i odgovornost —
vezano uz osobe u riziku od siromastva i socijalne iskljuCenosti. Strateski dokumenti koje je
temeljem nje razvilo Ministarstvo rada, mirovinskoga sustava, obitelji i socijalne politike su:
Nacionalni plan razvoja socijalnih usluga za razdoblje 2021. 2027., Nacionalni plan borbe protiv
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siromastva, Nacionalni plan za izjednacavanje mogucnosti za osobe s invaliditetom te novi
zakon o socijalnoj srbi.

Ocekivani rezultati

v

ravnomjerni regionalni razvoj socijalnih usluga utemeljen n
lokalne zajednice uz uvaZavanje posebnosti svake od njih
smanjen ulazak korisnika u institucije

povecéan izlazak korisnika iz institucija

poboljSana kvaliteta Zivota korisnika

unaprijedena struéna osposobljenost zaposlenika i uvjeti rada
osigurano kontinuirano pracenje i unapredivanje provedbe standa
kvalitete za pruzatelje usluga podrSke u zajednici
povecan stupanj osvijeStenosti Sire javnosti o pravu na Zivot u zaje
optimalna iskoristenost sredstva EU fondova
osigurana odrzivost socijalnih usluga
pruzanje usluga koje omogucuju socijalno uklju€ivanje za sve socij
osjetljive skupine

YVUYYvyYyY

VYVYV

»A community that excludes even one member is no community a

Nakon njih, izlaganje je imala Dorja Vocanec, iz PUB HUB tima Skole narodnog zdravlja ,Andrija
étampar“, Medicinskog fakulteta SveuciliSta u Zagrebu, na temu ,Izazovi integracije skrbi
— organizacijska perspektiva". Prikazala je kako je imperativ integracije kao odgovor na
neucinkovitost i fragmentiranost sustava zahtjev europskih pa onda i hrvatskih politika i
strategija te upozorila na vaznost analize potreba i okruzenja prije reorganizacije postojecih i
uvodenja novih resursa i rjeSenja.

Uz moderatore gosp. Jadrana Mandeki¢a i gosp. Darka RoviSa, prikazani su primjeri dobre
prakse u Primorsko-goranskoj Zupaniji te gradovima Crikvenici, Porecu, Opatiji i Rijeci.

—®

" gy a " Men h

Psihoedukativni programi ovoga tipa Ilness. v
: HEA

Neznanjé FIRST

Stigma
DIGNITY IN MENTAL HEA|
. jranost PSYCHOLOGICAL
Nell’\form|ra ) MENTAL HEALTH F
osti pojaza” AID FOR ALL
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esigy o

zablude r A

MN\ MindMatters |

U izlaganju "Jacanje kapaciteta lokalne zajednice za ranu detekciju problema mentalnog
zdravlja: prikaz programa jacanja mentalno zdravstvene pismenosti odgojno-
obrazovnih djelatnika-PomoziDa u PGZ", gosp. Darko Rovis, s Nastavnog zavoda za javno
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zdravstvo Primorsko-goranske zupanije govorio je o edukativnom programu zdravstvenoga
opismenjavanja odgojno-obrazovnih djelatnika u osnovnim i srednjim Skolama Republike
Hrvatske u podru¢ju mentalnoga zdravlja djece i mladih, razvijenog u sklopu projekta Zivjeti
zdravo Hrvatskoga zavoda za javno zdravstvo. Naglasio je vaznost toga da odgojno-obrazovni
djelatnici mogu pravovremeno prepoznati znakove kod ucenika koji bi mogli upucivati na
probleme s mentalnim zdravljem.

Djetinjstvo i adolescencija presudno je vrijeme za prepoznavanje simptoma koji
ukazuju na probleme mentailnoga zdravlja ili na mentalni poremecaj.

50% B ENab i L E L

MENTALNIH * T§7 1!%7 % ‘%L fé ) ,\ f ¥ i ?\5

POREMECAJA

pOCINJEzP e NJIHS SE SUOCAVA SAMO1DOBIVA
GODINE ZIVOTA
e, ODJELU 0D kel STRUCNU
25 UGENIKA ZDRAVLUA POMOC
$TO KAD » tuzna, plaéljiva, pougtenainemomlranazs obavljanje svakodnevnih aktivnosti?
» preplavljena jakom . kom ili ima uéestale bolove u trbuhu?
PRIMIJETITE DA S SHona e e
JEDIJETEILI » sklona samoozljedivanju?
MLADA OSOBA... » sklona pijenju alkohola i/ili opifanju?

~Svjetionik podrske" - Pomoc ljudima da se lakSe nose sa neizvjesnoscu i stresom koje nosi
pandemija predstavile su gda. Andrea Baci¢-Pavat i gda. Irena Krizanec, iz Udruge Sretniji grad
(Udruga za poticanje mentalnog zdravlja djece, mladih i odraslih). Program je osmisljen kao
odgovor na krizu izazvanu pandemijom COVID-19 i njenim posljedicama. Projekt je objedinio
odgojno obrazovne ustanove Grada Crikvenice u pruzanju podrske djeci, mladima, njihovim
roditeljima i stru¢njacima, kroz izradu onl/ine platforme sa sadrzajima koji mogu pomoci
i olaksati suocavanje sa Zivotnim izazovima. Cilj projekta je osnaZivanje i jacanje
psiholoske otpornosti djece i mladih kroz izravnu podrsku i podrSku njihovim roditeljima,
odgajateljima, nastavnicima i stru¢nim suradnicima.

Sujelionik podnike

Djm su popul uIaZ'w? cementa. Ste

SA ey re
SRfrran aRad

90(1 'nadu na n"dl ostaul}a Taal'an
etisak. (Haim Ginett)

Andrea Bacic - Pavat i Irena KriZanec
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Porec i njegovi nadstandardi zastite mentalnog zdravlja su ve¢ dugi niz godina svijetli primjer
zastite mentalnog zdravlja u zajednici. U sklopu prezentacije , Gradski savjetovalisni centri
kao resurs zastite mentalnog zdravlja u zajednici®, gda. Natasa Basani¢ Cus,
koordinatorica Zdravog grada Porec predstavila je rad psiholoskog savjetovalista i istarski

Unapredenje rada savjetovalista Istre

MreZa savjetovaliita Istre <=

model Unapredenje rada savjetovalista Istre, usmjeren na podizanje razine zastite
mentalnog zdravlja stanovnika Istre, kojeg je nositelj Zdravi grad Porec.

Rad ,Savjetovaliste za brak, obitelj i mladez" Grada Opatije, predstavila je gda. Sanja
MiSovi¢ Kalanj, voditeljica programa Savjetovalista. S radom su poceli 1998. godine i njihove
aktivnost od pocetka do danas financira Grad Opatija. Savjetovaliste provodi individualne
tretmane te bracno (partnersko) i obiteljsko savjetovanje. Rade s djecom i mladima s
anoreksijom, depresivnim poremecajima, ali i onima sklonim agresivnom ponasanju te
pociniteljima kaznenih djela. Pomazu u rjeSavanju konflikta medu supruznicima, pruzaju
pomo¢ u procesu rastave braka i nasilnickog ponasanje u obitelji. Bave se i savjetovanjem
odraslih, a u suradnji sa Klubom 60+ rade i sa starijim osobama na podizanju kvalitete Zivota
korisnika.

Zakljucak o radu s osobama koje
prihvacaju savjetovanje 1
psihoterapiju

Naime rezultati naSeg rada podiZu i mijenjaju
kvalitetu Zivota nasih korisnika

Obiteljski odnosi postaju kvalitetniji $to rezultir:
vec¢im zadovoljstvom gradana

Skladni bra¢ni odnosi direktno utje¢u na kvalite
Zivota djece u obiteljima - omogucuje se .
adekvatan psihofizicki razvoj, preveniraju se
poremecaji u ponasanju i teSkoce u uéenju kao i
niz drugih poteskoca u razvoju i funkcioniranju
djece

[
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~Sve je ok (psiholosko savjetovaliSte za mlade)" predstavila je gda. Karla Muskovic¢, procelnica
Odjela gradske uprave za zdravstvo i socijalnu skrb Grada Rijeke. Poticaj za osnivanjem web
portala na kojem je dostupna pomo¢ psihologa, potaknuto je rezultatima istrazivanja o
mentalnom zdravlju gradana Rijeke iz 2008. godine kojim su uocene i barijere zbog kojih
gradani (posebno mladi) ne traze pomo¢. 18. listopada 2020. pokrenut je portal
WWW.SVEJEOK.HR kojim su uklonjene prepoznate prepreke. Otvoren je digitalni kanal
komunikacije blizak mladima, stalno dostupan, anoniman s maksimalnom zastitom privatnosti,
usluga je besplatna i na portalu su angazirani uglavnom mladi psiholozi i terapeuti.

Dy OK

Besplatno on-line psiholosko
savjetovanje za mlade RijeCane

Potpuno anonimno postavi pita jed
za najvie tjedan dana dobit ¢ struéan odgovor. Grad Rijeka jaméi ti pot

am ako si pod stresom, boji& se (ne)uspjeha ill éega drugog, osjeéas se izrazito
tuzno, agresivno ili zabrinuto, muci te neki odr konfliktu s drugomn osoborr

U petak, drugog dana sastanka, jutarnji dio programa bio je rezerviran za prikaz modela
dobre prakse u Dubrovniku.

Prvo izlaganje pod nazivom ,Mentalno zdravlje djece i mladih za vrijeme pandemije"
odrzala je gda. Silva Capurso, savjetnica u Poliklinici za zastitu mentalnog zdravlja djece i
mladih pri Opéoj bolnici Dubrovnik. Kroz izlaganje ukazala je na porast ponasajnih i
emocionalnih problema kod djece u periodu od 2019. do 2021. godine. Neki od poremecaja
koji su usko povezani sa specificnostima vezanim uz /ockdown ukljuCuju poremecaje ponasanja
u kontekstu obitelji, poremecaje socijaliziranog ponasanja, depresivno-anksiozna stanja i dr.

U prezentaciji ,Prevencija u ocuvanju mentalnog zdravlja svih dionika odgojno
obrazovnog sustava" gda. Martina Dumanci¢ Vranjes, prof. socijalni pedagog, voditeljica
Zupanijskog vije¢a za preventivne programe za osnovne i srednje Skole i u¢enitke domove
Dubrovacko-neretvanske zupanije, govorila je o ulozi Skola u prevenciji problema s mentalnim
zdravljem, s obzirom na to da su Skole klju¢an kontekst socijalnog, emocionalnog i akademskog
razvoja djece i mladih. Navela je kako je prevenciju u Skolama potrebno usmijeriti na ucenike,
odgajatelje te okruZje u kojem borave. Na kraju, predstavila je iskustva projekta Lions Quest
— Vjestine za adolescenciju, koji je usmjeren na ucenje temeljnih Zivotnih vjestina, oblikovanje
karaktera, socijalno-emocionalno ucenje, drustveno korisno ucenje te prevenciju problema u
ponasanju, ukljucujuci nasilje i ovisnost.
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Prevenciju u Skolskom okruzZenju potrebno
je usmjeriti na:
: Najvece i prioritetne POTREBE te

uvaziti karakteristike i (rizicne i
zastitne) ¢imbenike

AAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAA

_____________________________

y Y Okruzenje-
Ucenici- razvojna Utitelji/djelat gkolsko
- i dob/neuroznanost, nici — ozradje,
! riziéni i zastitni . kompetencije pozitivni
| &imbenici, kognitivne . , njihove », odnosi,
. vjestine i uéenja, /" dobrobiti, % » Skolski etos,
v | samoregulacija, potrebni uvjeti za
ke | socio.emocionalno resursi, ucenjei
& | uéenje... podrika razvoj,
{ : upravlajnje
| SRR skolom

Gda. Suada Salci¢, prof.psih. i pdg./mentor prikazala je aktivnosti u okviru edukativnog rada i
psiholoSke pomodi mladima te izazove i prilagodbu na novonastale okolnosti u jeku korona
pandemije. Istaknula je i ulogu mladih u destigmatizaciji rada psihologa te najavila daljnje
aktivnosti u podru¢ju osnazivanja mladih u brizi za mentalno zdravlje.

Rad s mladima tijekom pandemije covida 19

o Vigeme ko jo  promiendo svskodnevie nalin 2ivols | svakog od nas

ali | dalje smo se educirali | radil %

Hrvatski zavod 2a javno zdravstvo online odukativni program PoMoZi DA

BN jo il programa pruliti odgojno-obrazovnim dielatnicana PoMoZi
losnovna znanja 0 mentalnom zdraviju diece | miadih Da
2nanis 1| vieStine prepoznavane problema mentainoga zdravia u podrudiu depresvno-anksiozeh smetng

Znania | Informacio koje potitu na tra2enie pomods
Aktivnosti provedene kroz Centar za miade

= online psholoSka pomoc

- Indiduana savjelovan@ s nutncionstom  zdravi 2ivot
- 0 vaZnost) gelo
- Niz predavania | radionica s lemama koje ukiiuluju brigu o mentainom zdraviju
= Prevencis nasija u misdenadkim vezama DN2 u dkolama uZivo i online

= Anlisties adionics | pomod pn organzac reda na daliny

= Edukaca @ pruZanja prve pomodi, suradnga s Crvonim krizem Dubrovinik

tn0g obrazovans

Dr. Irena Primorac BoSnjak u svom je izlaganju predstavila aktivnosti Odjela za mentalno
zdravlje Zavoda za javno zdravstvo Dubrovacko-neretvanske Zupanije, ukljucujudi
rezultate istrazivanja o rezultatima lijeCenja osoba u periodu od 2018. — 2020. godine.
Istaknula je nuznost holistickog pristupa lijeenju zbog kompleksnog mehanizma nastanka
mentalnih poremecaja, potrebu za osnazivanjem roditelja te podizanju razine mentalne
pismenosti i uklanjanja stigme oko mentalnih poremecaja, na razini cijele populacije.

Kroz izlaganje ,Rad s osobama narusenog dusevnog zdravlja dubrovacke udruge
~Lukjernica", koje su pripremili Marko Grgurevi¢ iz Upravnog odjela za obrazovanje, Sport,
socijalnu skrb i civilno drustvo Grada Dubrovnika te ¢lanovi udruge gda. Jadranka Vlatko, gda
Mira Sejtani¢, gda. Berta Kopi¢ te gda. Kate Bendevi§, prikazan je razvoj udruge i njezinih
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djelatnosti od 2003. godine do danas. Temeljni projekti udruge su dnevni boravak s ciljem
unaprjedenja blagostanja i poboljSanjem socijalno-obiteljskog funkcioniranja, te uspostava
mobilnih timova peer podrske u zajednici za osobe sa psihosocijalnim tesSko¢ama, u suradnji s
drugim srodnim udrugama u Hrvatskoj. Na kraju, prikazani su umjetnicki radovi korisnika,
nastali u okviru radne terapije.

26. JESENSKI POSLOVNI
SASTANKA HRVATSKE MREZE ZDRAVIH GRADOVA

Rad s osobama narusenog
dusevnog zdravlja

dubrovacke udruge
“Lukjernica”

Stranka Vitko
e
erta Kt:m
ate Bendevi$
Marko Grgurevi¢

Dubrovnik, 2021

Program je moderirao nas domacin, zamjenik procelnika Upravnog odjela za obrazovanije,
Sport, socijalnu skrb i civilno drustvo Grada Dubrovnika i koordinator Dubrovnika zdravog
grada, gosp. Miho Katicic.

Iza pauze za kavu odrzana je tematska Radionica ,Podrska i pomo¢ pomagackim
profesijama tijekom Covid-19 pandemije i dalje". Kao uvod u radionicu prof. Sogori¢ je
prezentirala dokumentarni film Svjetske zdravstvene organizacije, ureda za Europu ,Frontline
stories: Mental health of health care workers in the COVID-19 pandemic"
(https://www.euro.who.int/en/health-topics/Health-systems/health-
workforce/news/news/2021/4/frontline-stories-mental-health-of-health-care-workers-in-the-
covid-19-pandemic)

(https://www.youtube.com/watch?v=mKKgx2DpP8k&ab channel=WHORegionalOfficeforEur
ope)

U filmu zdravstveni radnici iz Sjeverne Makedonije, Nizozemske, Spanjolske i Ujedinjenog
Kraljevstva govore o izazovima s kojima su se suoCavali u brizi za pacijente tijekom pandemije
uzrokovane Covid-19. Rade¢i na prvoj liniji pandemije, njegovatelji i zdravstveni radnici
suocavaju se sa Sirokim rasponom stresora, od preopterecenosti i fizicke iscrpljenosti,
nuznosti donosSenja teskih odluka kako bi se osigurala skrb za pacijente i sigurnost osoblja do
boli radi gubitka pacijenata i straha od ugrozavanja Clanova vlastite obitelji. Sve navedeno
moZe uzrokovati dugotrajne negativne ucinke na njihovo zdravlje te u konacnici utjecati i na
kvalitetu i sigurnost skrbi koju pruzaju.

Osim fizickog utjecaja pandemije na drustva diljem svijeta, studije upozoravaju na negativne
ucinke na mentalno zdravlje ljudi. Glavne psiholoske posljedice registrirane do danas su
poviSena razina stresa ili tjeskobe, usamljenost, nesanica i depresija. Zdravstveni djelatnici
koji su proteklih godina bili izloZzeni ekstremnim uvjetima rada posebno su izlozeni
mogucnosti pogorsanja tjelesnog i dusevnog zdravlja. Otuda i poziv SZO drzavama
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Clanicama da pridaju vecu pozornost zastiti duSevnog zdravlja i blagostanja zdravstvenih
djelatnika.

#brinemosebi #imentalnozdravljejebitrio

Podrska

na dlanu

SiZzad

Nakon uvodnog dokumentarnog filma prikazana su i domaca iskustva. Gda. Jasna Tucak,
koordinatorica Zagreba zdravog grada prikazala je rad Povjerenstva za zastitu mentalnog
zdravlja djece i mladih Grada Zagreba tijekom i nakon Covid-19 krize, diji je cilj dugoro¢no
ojacati otpornost djece putem jacanja kapaciteta sustava zastite djece i djetetove okoline.
Predstavila je i program podrske pomagackim profesijama koje provodi Nastavni zavod
za javno zdravstvo ,Dr. Andrija étampar“ te aktivnosti ostalih zdravstvenih, obrazovnih i
organizacija civilnog drustva na podru¢ju Grada Zagreba koje ukljucuju telefonsku, video ili
komunikaciju putem portala i aplikacija. Na kraju, navela je kako Grad Zagreb provodi
aktivnosti, programe i projekte na podrucju lijeCenja, kontinuiranog zbrinjavanija i rehabilitacije
oboljelih, ali jednako tako i na podrucju prevencije i rane intervencije te unapredenja
mentalnog zdravlja.

Pruzanje psiholoske pomogi
- suradnja Gradskog ureda za zdravstvo i relevantnih institucija

NZZJZ "DR. ANDRIJA STAMPAR" POLIKLINIKA ZA ZASTITU

Telefonski brojevi NZZJZ "De. Andsija Stampar” DJECE I MLADIH GRADA ZAGREBA
svakodnevno od 8.00 — 22.00 sati

(vezano za COVID-19 1 POTRES).

01 6468 334, 01 6468. 335, 01 6468 337, 01 6468 338,
01 2991 356, 01 4696 276, 01 4696 107, 01 4696 297

" S
KLINIKA ZA PSIHIJATRIJU VRAPCE

Paket preporuka nastao je u vojeme pandemije

TRVATSKA PSIHIOLOSKA KOMORA
I HRVATSKO PSIHOLOSKO DRUSTVO

Uspostavljena MreZa telefonskih linija u RH na

4 sata dostupni psiholozi radi pruzanja

e

i za podeuéje Grada Zagreba i Zagrebacke Zupanije

koronvirusa kako bi se pomoglo struénjacima koji ECL ’u " 2 & pany
2 2 (3 telefonskih hinya)

pruzajn  usluge skebi iz podruéja mentalnog &

zdravlja u pruzanju psihosocijalne podrike te za
prevenciju sagonjevanja na radnom zdravstvenom

osoblju miestu i gaadanima za samopomoé u EDUKACIJSKO - REHABILITACIJSKI FAKULTET
PO SR ORISR . Centar za rehabilitaciju ERF-a objavio niz materijala namijenjenih

dyeci, roditefima i strucniacima,

Gda. Natasa Basani¢ Cus, koordinatorica Pore¢a Zdravog grada imala je prezentaciju na temu
~Kako su se s Covid krizom nosili pomagaci, jesu li bili vidljivi, sto su trebali, a sto
su dobili?" Na pocetku prezentacije definirala je pomagacke profesije ne samo kao
zdravstvene radnike, psihologe, vatrogasce, humanitarce i druge profesije prve linije nego i
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kao ljude sa svim svojim osobinama, raznim Zivotnim okolnostima (teSko¢ama), sa svojim
emocijama, strahovima, dilemama i limitima.

Tko su pomagaci u krizama?

LijeCnici i dr. zdravstveni radnici,

psiholozi, vatrogasci, humanitarci....

» To su samo ljudi sa svojim osobinama

» Raznim Zivotnim okolnostima/tesko¢ama
» Sa svojim emocijama (strahovima i dr.),
dilemama ... '
» Sa svojim limitima E

_—
o o ~ ~
= ~

Na pitanje da li su bili vidljivi, NataSa odgovara da smatra da nisu jer je uvrijezeno misljenje
javnosti da im je to posao koji su odabrali pa se sve ostalo pod tim podrazumijeva. Na Zalost
u javnosti njihovo odricanje i ,nevidljivi* napori, nezasticenost, visoka ocekivanja, strahovi nisu
bili prepoznati. Kao ni njihova ljutnja na postojanje dva paralelna, razli¢ita svijeta - onog
vanjskog gdje ljudi ,normalno" zive i bolnickog gdje ljudi umiru. Na pitanje Sto su trebali,
Natasa odgovara — podrsku i pomo¢, opremu, razumijevanje, empatiju, suradnju i disciplinu
izvana, mogucnost odmora i psiholoSko osnazivanje, Sto mahom nisu dobili. Stoga zakljucuje
da je prvenstveno vazno razumijeti pojam stresa/traume/krize i da su njima izlozeni i pomagaci.
Stoga je vazno prepoznati da su psiholoske intervencije potrebne i samim pomagacima i da je
njihovo osnazivanje bitno razviti ve¢ u ,mirnim" vremenima te time povecati njihovu spremnost
u ,nenormalnim okolnostima®.

Posljedniji je izlagaC bila doc.dr.sc. Ivana Stani¢, procelnica Upravnog odjela za zdravstvo,
socijalnu skrb i hrvatske branitelje Osjecko-baranjske Zupanije, s temom ,Izazovi za
djelatnike domova za starije i nemocne osobe tijekom pandemije COVID-19".
Tijekom prezentacije naglasila je da je tijekom Covid pandemije paznja njihovog odjela bila
usmjerena i na Sticenike i na djelatnike Domova za starije osobe. PogorSavanjem
epidemioloske situacije, poosStravanjem mjera i rastom medijskog pritiska rasli su izazovi za
djelatnike. Jedan od izazova predstavljala je nesigurnost u smislu straha od zaraze i njezinog
prenoSenje na ukucane ili korisnike, nedostatak zastitne opreme, brza promjena mijera,
naputaka i smjernica za rad (koje su do sada 15 puta mijenjane), strah od nepoznatog i
zabrinutost za ono Sto nas ¢eka. Drugi je izazov bilo beznade u smislu ogranicene moguénosti
pomodi pacijentima s Covidom i radi suoCavanja sa smrtnim posljedicama. Treéi je izazov bila
preopterec¢enost poslom radi nedostatka osoblja, prekovremeni sati rada, pritisak i od strane
poslodavca i korisnika kojima je bila potrebna dodatna skrb. Kao dodatni izazov prepoznat je i
sukob uloga. Preporuke Odjela su da bi trebalo povecati plaée i poboljSati uvjete rada
djelatnika, uskladiti omjer broja osoblja i korisnika u ustanovama, uvesti Covid-19 kao
profesionalnu bolest, omoguciti djelatnicima pravo na glas i kolektivno pregovaranje u
donosenju vaznih odluka, osnaziti djelatnike da u slucaju pojave bilo kakvih respiratornih
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simptoma ostanu kod kuée, omoguciti osoblju tjednu obuku o novim mjerama i protokolima
postupanja te uvesti superviziju.

Izazovi za djelatnike |
domova za starije i [ R
nemocne osobe o &

tijekom pandemije
COVID-19 §

Doc.dr.sc. lvana Stanic &
Silvija Hinek, mag.soc.rada

Posljednje dogadanje radionice i poslovnog sastanka bio je okrugli stol predstavnika
Zupanijskih upravnih odjela za zdravstvo i ravnatelja ustanova na temu ,Da li smo nesto
naucili? ili Kako od djelatnika ,,prve linije" dobiti miSljenje o tome kako su se njihove potrebe
u pandemiji mogle bolje servisirati i uciti na pogreskama da slijedeéi put budemo bolji?". 1z
primjera Osjecko-baranjske zupanije (prethodna prezentacija) Culi smo da su potrebe
djelatnika prepoznavali kroz nedavno provedeno istrazivanje (putem upitnika). Tijekom Covid
pandemije komunicirali su s ravnateljima svojih ustanova od koji su dobivali njihove percepcije
problema i potreba djelatnika. Od Istarske Zzupanije ¢uli smo da su neki od ravnatelja (kao npr.
Zupanijski zavod za hitnu medicinu) veé i prije Covid pandemije traZili psiholoko osnaZivanje
svojih djelatnika koje je tek izbijanjem epidemije postalo ,organizacijski neizvedivo". Prisutni
su se slozili sa zakljuécima koje je iznijela gda. Natasa Basani¢ Cus$ u svojoj prezentaciji da je
vazno prepoznati da su psiholoske intervencije potrebne i samim pomagacima i da je njihovo
osnazivanje bitno razviti ve¢ u ,mirnim" vremenima te time povecati njihovu spremnost u
,nenormalnim okolnostima". Prof. Strkalj Ivezi¢ spomenula je da i u Zakonu postoji obaveza
procjene psihosocijalnih rizika posla, a agencije koje ih provode vise procjenjuju faktore
okruzenja ali ne i psihosocijalne rizike. Nazalost bolnice i druge zdravstvene ustanove ne rade
Cak ni sistematske preglede djelatnika. Zakljuak je okruglog stola da nam nedostaje
participativnih istrazivanja koja bi ukljucivala djelatnike prve linije te da radi znacaja ove teme
razgovor o njoj trebamo nastaviti i u njega ukljuciti i resorna Ministarstva (rada, zdravstva).

Na kraju sastanka prof. Sogori¢ je svima zahvalila na sudjelovanju i nesebi¢nom dijeljenju
znanja i iskustva, a posebno nasem domadinu gospodinu Mihi Kati¢icu na ukazanom
gostoprimstvu.

U Zagrebu, 12. listopada 2021.

Izvjedtaj napisale: Dorja Vocanec i Selma Sogori¢
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Popis sudionika

26. JESENSKI POSLOVNI
SASTANAK HRVATSKE MREZE ZDRAVIH GRADOVA

U Dubrovniku uz mogucénost sudjelovanja online
dana 16.i 17. rujna 2021.

1. Arbanasic¢ Andrea

UO za financije i drustvene djelatnosti,
Grad Opatija

Marsala Tita 3, Opatija
andrea.arbanasic@opatija.hr

2. Bacic¢-Pavat Andrea
Udruga Sretniji grad, Crikvenica
andrea.b.pavat@gmail.com

3. Balorda Ljilja

Zavod za javno zdravstvo Zadar
Kolovare 2, Zadar
ljilja.balorda@zjz.t-com.hr

4. Basani¢ Cus Natasa

Zdravi grad Porec

M.Gioseffi 4, Porec
savjetovaliste@zdravi-grad-porec.hr;
natasa@zdravi-grad-porec.hr

5. Bendevis Kate

Udruga Lukjernica

Nikole BoZidarevi¢a 10, Dubrovnik
lukjernica@hotmail.com

6. Borovcak Sonja
Zabok — zdravi grad

Zivtov trg 10, Zabok
sonja.borovcak@gmail.com

7. Brcic¢ Dzivo

UO za obrazovanije, Sport, socijalnu skrb i
civilno drustvo, Grad Dubrovnik

Ulica Iva Vojnovi¢a 31, Dubrovnik
dbrcic@dubrovnik.hr

8. Capurso Silva

Poliklinika za zastitu mentalnog zdravlja
djece i mladih, OB Dubrovnik

Dr. Roka Miseti¢a 2, Dubrovnik
silvac@bolnica-du.hr

9. Citkovi¢ Jasminka

UO za drustvene djelatnosti i lokalnu
samoupravu, Grad Crikvenica

Kralja Tomislava 85, Crikvenica
jasminka.citkovic@crikvenica.hr

10.Cosi¢ Duki¢ Jelena

Zavod za javno zdravstvo Zadar
Kolovare 2, Zadar
jelena.cosic@zjz.t-com.hr

11.Dumanci¢ Vranjes Martina
Zupanijsko vijece za preventivne
programe za osnovne i srednje Skole i
ucenicke domove Dubrovacko-
neretvanske zupanije
martinapup@yahoo.com

12.DZono-Boban Ankica

Sluzba za promicanje zdravlja, Zavod za
javno zdravstvo Dubrovacko-neretvanske
Zupanije

Dr. A. Sercera 4a, Dubrovnik
ankica.dzono-boban@zzjzdnz.hr

13.Perek Dubravcic Ivana

Gradski ured za zdravstvo, Grad Zagreb
Draskoviceva 15, Zagreb
ivana.dubravcic55@gmail.com

14.Gregurovié¢ Sanjug Martina
UO za zdravstvo, socijalnu politiku,
branitelje, civilno drustvo i mlade,
Krapinsko-zagorska zupanija
Magistratska 1, Krapina
martina.gregurovic@kzz.hr

15.Grgurevi¢ Marko

UO za obrazovanije, Sport, socijalnu skrb i
civilno drustvo, Grad Dubrovnik

Ulica Iva Vojnovi¢a 31, Dubrovnik
mgrgurevic@dubrovnik.hr
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16.Jezi¢ Anica

Zavod za socijalni rad, Ministarstvo rada,
mirovinskoga sustava, obitelji i socijalne
politike RH

Trg Nevenke Topalusi¢ 1, Zagreb
Anica.Jezic@mrosp.hr

17.Josipovic¢ Iva

Zdrava zupanija, Primorsko-goranska
Zupanija, Slogin kula 2/1, Rijeka
iva.josipovic@gmail.com

18.Kataci¢ Roberta

UO za zdravstvo i socijalnu skrb,
Istarska Zupanija

Flanati¢ka 29, Pula
roberta.katacic@istra-istria.hr

19.Katici¢ Miho

UO za obrazovanije, Sport, socijalnu skrb i
civilno drustvo, Grad Dubrovnik

Ulica Iva Vojnovic¢a 31, Dubrovnik
miho.katicic@dubrovnik.hr

20.Kezi¢ Anamaria

Sluzba za promicanje zdravlja, Zavod za
javno zdravstvo Dubrovacko-neretvanske
Zupanije

Dr. A. Sercera 4a, Dubrovnik
socijalna.medicina@zzjzdnz.hr

21.Kopic Berta

Udruga Lukjernica

Nikole Bozidarevi¢a 10, Dubrovnik
lukjernica@hotmail.com

22.Krizanec Irena
Udruga Sretniji grad, Crikvenica
savjetovalistesretnijigrad@gmail.com

23.Kucan Renata

Odsjek za odgoj i obrazovanje, udruge,
sport i socijalnu skrb, UO za drustvene
djelatnosti, Grad Karlovac
Banjavciceva 9, Karlovac
renata.kucan@karlovac.hr

24.Leko Dragana

UO za zdravstvo i socijalnu skrb,
Vukovarsko-srijemska Zupanija
Glagoljaska 27, Vinkovci
dragana.leko@vusz.hr

25.Maglica Tihana

UO za socijalnu skrb, zdravstvenu zastitu
i demografiju, Grad Split

Obala kneza Branimira 17, Split
nada.mladinic@split.hr

26.Malatestinic bulija

UO za zdravstvo, Nastavni zavod za javno
zdravstvo Primorsko-goranske zupanije
KresSimirova 52a, Rijeka
djulija.malatestinic@pgz.hr

27.Mandekic¢ Jadran
Grad Rijeka

Korzo 16, Rijeka
jadran.mandekic@rijeka.hr

28.Mijac Sandra
Poliklinika Synlab Hrvatska
sandra.mijac@vip.hr

29.Milotti ASpan Sandra
Zdravi grad Porec
M.Gioseffi 4, Pore¢
sandra.milotti@gmail.com

30.Misovic¢-Kalanj Sanja
Savjetovaliste Grada Opatije za djecu,
mladez, brak i obitel;j

Marsala Tita 3, Opatija
smkalanj@gmail.com

31.Mladini¢ Nada

UO za socijalnu skrb, zdravstvenu zastitu
i demografiju, Grad Split

Obala kneza Branimira 17, Split
tihana.maglica@split.hr

32.Muskovic Karla

Odjel za zdravstvo i socijalnu skrb, Grad
Rijeka

Korzo 16, Rijeka
karla.muskovic@rijeka.hr

33.Muzar Sertic¢ Miljenka

UO za zdravstvo, socijalnu politiku,
branitelje, civilno drustvo i mlade,
Krapinsko-zagorska zupanija
Magistratska 1, Krapina
miljenka.muzar@kzz.hr
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34.Petek Jasna
Krapinsko-zagorska zupanija
Magistratska 1, Krapina
jasna.petek@kzz.hr

35.Presecan Blazenka

UO za drustvene djelatnosti, Grad
Karlovac

Banjavciceva 9, Karlovac
blazenka.presecan@karlovac.hr

36.Primorac Bosnjak Irena

Odjel za mentalno zdravlja, Zavod za
javno zdravstvo Dubrovacko-neretvanske
Zupanije

Dr.A.Sercera 4 a, Dubrovnik
irena.primorac-bosnjak@zzjzdnz.hr

37.Rajcevic¢ Kazalac Marijana
Zdravi grad Porec

M.Gioseffi 4, Pore¢
marijana.rajcevic@gmail.com

38.Rovis Darko

Nastavni zavod za javno zdravstvo
Primorsko-goranske Zupanije
KreSimirova 52a, Rijeka
darkorovis@yahoo.com

39.Salci¢ Suada
Dubrovacko-neretvanska Zupanija
suada.salcic@gmail.com

40.Sankovi¢ Mandica

UO za prostorno uredenje, gradnju i
zastitu okolisa, Grad Vinkovci

Kralja Zvonimira 1, Vinkovci
mandica.sankovic@gmail.com

41.Stanic Ivana

UO za zdravstvo i socijalnu skrb, Osjecko-
baranjska zupanija

Kapucinska 40/I, Osijek
ivana.stanic@obz.hr

42.Sejtanié Mira

Udruga Lukjernica

Nikole BoZidarevi¢a 10, Dubrovnik
lukjernica@hotmail.com

43.Sogori¢ Selma

HMZG; Skola narodnog zdravlja ,Andrija
Stampar", Medicinski fakultet Sveucilista
u Zagrebu

Rockefellerova 4, Zagreb
ssogoric@snz.hr

44.Stimac-Grbi¢ Danijela

Odjel za mentalno zdravlje i prevenciju
ovisnosti, Hrvatski zavod za javno
zdravstvo;

Skola narodnog zdravlja ,Andrija
Stampar", Medicinski fakultet Sveucilista
u Zagrebu

Rockefellerova 7; Rockefellerova 4,
Zagreb

danijela.stimac@hzjz.hr;
danijela.stim@gmail.com

45.Strkalj Ivezi¢ Sladana

Klinika za psihijatriju Vrapce, Referentni
centar MIZ za metode psihosocijalne
rehabilitacije

Bolnicka cesta 32, Zagreb
sladjana.ivezic@bolnica-vrapce.hr

46.Tepsic Jelka

Grad Dubrovnik

Ulica Iva Vojnovi¢a 31, Dubrovnik
jtepsic@dubrovnik.hr

47.Tosi¢-Grlac Sonja

UO za zdravstvo i socijalnu skrb,
Medimurska Zupanija

R. Boskovi¢a 2, Cakovec
sonja.tosic@medjimurska-zupanija.hr

48.Tucak Jasna

Gradski ured za zdravstvo, Grad Zagreb
Draskoviceva 15, Zagreb
Jasna.Tucak@zagreb.hr

49.Valesi¢ Marija

UO za zdravstvo, socijalnu skrb i hrvatske
branitelje, Sisacko-moslavacka Zupanija
Rimska 28, Sisak

marija.valesic@smz.hr

50.Viatko Jadranka

Udruga Lukjernica

Nikole BoZidarevi¢a 10, Dubrovnik
lukjernica@hotmail.com
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51.Vocanec Dorja

HMZG; Skola narodnog zdravlja ,Andrija
Stampar", Medicinski fakultet Sveucilista
u Zagrebu

Rockefellerova 4, Zagreb
dvocanec@snz.hr

52.Vukasovic¢ Dijana

Sluzba za promicanje zdravlja, Zavod za
javno zdravstvo Dubrovacko-neretvanske
Zupanije

Dr. A. Sercera 4a, Dubrovnik
socijalna.medicina@zzjzdnz.hr
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